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(B)目標定立篇 

(B2) 活動名稱 : 工作價值大配對           

 

活動目的 :  

讓青年人初步認識及掌握不同工作的特性及價

值。 

 

活動內容 :  

1.將配對卡分散擺開，小組組員限時將職業名

稱，工作特性及價值觀作配對。(ref.B2.1) 

 

2.完成後匯報。 

 

解說 :  

事實 

*你的配對結果如何 ?  

 

感受 

*配對過程中有什麼感受 ? 

*你感到最困難的是什麼 ? 

 

發現 

*以往你對職業背後的價值觀了解嗎 ?  

*今天，你對哪些工作的特性，價值觀有新發現 ?  

 

未來 

*認識不同的工作特性與價值觀後，未來你會如何選擇 ? 

*你要怎樣做才能提升你對心儀職業的特性及價值觀的了解? 
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(B2) 活動名稱 : 工作價值大配對 (ref.B2.1) 

 

工作價值觀配對卡 

 

(可將職業名稱，工作價值觀，工作特性製成獨立的配對卡) 

 

 

職業名稱 工作價值觀 工作特性 

社會工作者 

教師 

幫助他人，以一種有意義的方式與公眾接觸和打交

道，使世界成為更美好的家園 

幫助別人 

作家 

藝術家 

設計師 

獨立做自己喜歡的事，構思抽象概念，創造新的想法

和新鮮的事物，沒有固定工作時間和方式，靈活的工

作條件 

創造性 

管理人員 

政治家 

專業職位，承擔社會責任，必須具備很高的學歷和培

訓背景 

聲望 

行政人員 跟從上司指示工作，最低的教育要求是大專畢業 穩定性 

研究人員 

數學/科學家 

工作不斷要求更新知識和吸收，處理新思想的能力 智慧 

消防員 

警察 

承擔風險，有勇氣，能夠完成驚險的任務，體能出色 冒險 

 

導遊 友善，須與人打交道 接觸 

助理經理 極好的晉升機會，起始工資不高，但很快就有機會晉

升到管理職位，待遇取決於職位高低 

晉升 

自僱人士 自己決定工作時間，自主選擇你的團隊成員和工作內

容，工資取決於主動性和投入的工作時間 

獨立 

祕書 

會計 

從低層開始逐步向上發展，高效率工作 效率 

公司總裁 

教練 

指導其他人工作，要在管理團隊內協調溝通 權力 

股票經紀 

地產代理 

掙大錢的機會，高工資行業 金錢 

地盤管工 

編輯 

從事多種任務，接觸新面孔，在不同場所工作，必須

是一個多面能手 

多樣化 

體能教練 

運動員 

善用體能 體力 

牧師 在工作崗位上宣揚個人信仰，生活與工作融合為一體 信念 
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(B2) 活動名稱 : 工作價值大配對 (ref.B2.2) 

『職業名稱』 

 

社會工作者 

 

教師 

 

作家 

 

藝術家 

 

設計師 

 

管理人員 

 

政治家 

 

研究人員 

 

消防員 

 

行政人員 

 

科學家 

 

公司總裁 

 

教練 

 

數學家 

 

股票經紀 

 

地產代理 

 

體能教練 

 

警

察 

 

編 輯 

 

運

動 員 

 

祕書 

 

導 遊 

 

牧 師 

 

會計 

 

地盤管工 助理經理 自僱人士 
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(B2) 活動名稱 : 工作價值大配對 (ref.B2.3) 

『工作價值觀』 

 

 

幫助他人，以一種

有意義的方式與公

眾接觸和打交道，

使世界成為更美好

的家園 

 

 

 

 

工作不斷要求更新

知識和吸收，處理

新思想的能力 

 

 

 

 

 

自己決定工作時

間，自主選擇你的

團隊成員和工作內

容，工資取決於主

動性和投入的工作

時間 

 

從事多種任務，接

觸新面孔，在不同

場所工作，必須是

一個多面能手 

 

獨立做自己喜歡的

事，構思抽象概

念，創造新的想法

和新鮮的事物，沒

有固定工作時間和

方式，靈活的工作

條件 

 

 

承擔風險，有勇

氣，能夠完成驚險

的任務，體能出色 

 

從低層開始逐步向

上發展，高效率工

作 

 

善用體能 

 

專業職位，承擔社

會責任，必須具備

很高的學歷和培訓

背景 

 

 

 

 

 

友善，須與人打交

道 

 

指導其他人工作，

要在管理團隊內協

調溝通 

 

在工作崗位上宣揚

個人信仰，生活與

工作融合為一體 

 

跟從上司指示工

作，最低的教育要

求是大專畢業 

 

極好的晉升機會，

起始工資不高，但

很快就有機會晉升

 

掙大錢的機會，高

工資行業 
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到管理職位，待遇

取決於職位高低 

(B2) 活動名稱 : 工作價值大配對 (ref.B2.4) 

『工作特性』 

 

 

 

幫助別人 

 

 

 

創造性 

 

 

聲望 

 

 

穩定性 

 

 

智慧 

 

 

 

晉升 

 

 

權力 

 

 

體力 

 

 

冒險 

 

 

 

獨立 

 

 

金錢 

 

 

信念 

 

 

接觸 

 

 

效率 

 

 

多樣化 
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